
 
 
ASSISTANTE TECHNIQUE, ASSISTANT TECHNIQUE EN COOPÉRATION 
ET DÉVELOPPEMENT  
UdeM international 
 
UdeM international est axée sur l’ensemble des services destinés aux publics internationaux ou qui se projettent 
à l’international. Les différentes expertises, notamment en coopération internationale, renforcent la capacité 
d’internationalisation de l’UdeM en adoptant des approches spécifiques aux besoins facultaires et aux priorités 
institutionnelles.  Elle soutient la création de plans d’action à caractère structurant qui valorisent 
l’interdisciplinarité en faisant de l’internationalisation et de la coopération internationale une responsabilité 
collective pour l’ensemble de la communauté universitaire.  

UdeM international chapeaute le développement du secteur de la coopération internationale à l’Université de 
Montréal. Ce champ d’action valorise la collaboration de l’Université avec ses partenaires des pays dont l’indice 
de développement humain est faible et modéré et promeut l’enrichissement mutuel des savoirs et la réalisation 
de projets responsables, éthiques et citoyens cohérents avec ses valeurs de diversité, d’équité et d’inclusion. Les 
projets qui s’y déploient permettent de réfléchir collectivement aux conditions d’un avenir meilleur et durable 
pour tous et pour toutes. 
 
Parmi ses initiatives de coopération internationale, UdeM international administre le programme des Bourses 
de la Reine Elizabeth – Afrique de l’Ouest (BRE-AO) qui permettra à cinq (5) personnes originaires de la région 
d’effectuer un séjour de recherche à l’UdeM du 1er août au 30 octobre 2024 pour un renforcement des ressources 
humaines en santé des femmes, des adolescentes et des filles. UdeM international coordonne également le 
projet HArmonisation des FORmations en Sciences Infirmières (HaForSi) et attend aussi la venue d’une 
délégation du Sénégal du 2 au 8 juin 2024. 
 
Assistante technique, assistant technique – 1er ou 2e cycle 
 

Unité : UdeM international 
Responsable : Marie-Claude Payette, directrice principale – affaires internationales et communications 
Date d’affichage : du 15 avril au 3 mai 2024 
 
Description du poste 
Sous la supervision d’une chargée de projets internationaux de UdeM international, la personne candidate 
participera à l’accueil et l’accompagnement de la délégation du Sénégal dans le cadre du projet HaForSi, puis à 
l’identification et à l’organisation des activités d’accueil des boursiers et boursières du BRE-AO, incluant l’accueil 
à l’aéroport ; à l’accompagnement avant et au début de leur séjour pour faciliter leur intégration (ex. fournir de 
l’information sur l’hébergement, les transports, l’alimentation, les ressources sur le campus, etc.) ; à 
l’identification et à l’organisation d’activités de réseautage pendant le séjour ainsi que toutes autres tâches 
connexes. Ce stage se déroulera en mode hybride (télétravail et présentiel) à raison d’un nombre total de 60 
heures. 
 
Critères de sélection et mise en candidature 

• Étudiant ou étudiante inscrit.e dans un programme en santé, en sciences humaines ou sciences sociales;  
• Bonnes compétences interculturelles ; 
• Bonnes connaissances des ressources sur le campus ; 
• Habiletés en communication ; 
• Sens de la débrouillardise développé. 



 
 
 
Conditions  

• Entrée en poste : 15 mai 2024 
• Lieu de travail : hybride – à distance et au 3744 rue Jean Brillant, Campus de l’UdeM, Montréal 
• Total de 60 heures réparties du 15 mai au 15 septembre 2024 
• Rémunération selon la convention collective du SESUM 

 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir avant le 3 mai 2024 leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre 
d’intention à udem-international@umontreal.ca en indiquant dans l’objet du courriel : « Poste AT – 
coopération internationale ». 


